Komplexe Anforderungen gemeinsam im Team meistern

Flr eine erfolgreiche Zusammenarbeit in High-Performing Teams ist
psychologische Sicherheit ein Schlisselfaktor und fihrt u. a. nachweislich zu
mehr Innovation, Leistung und Arbeitszufriedenheit. In diesem 4-stiindigen
Workshop setzen wir auf die Methode von Lego® Serious Play®, um neue
Erkenntnisse und Handlungsansatze fir Sie und Ihr Team zu entwickeln.

Was Sie und |hre Organisation mithehmen:

e Neue Perspektiven und Handlungsfelder zur
Teamentwicklung und Zusammenarbeit in der N
eigenen Organisation

e Einblick in die Lego® Serious Play® Methode

e Raum flr personliches und gemeinsames
Wachstum

Fur wen ist dieser Workshop gedacht?

e Fir Teams in einem dynamischen und
komplexen Umfeld

e Fir Teams, die sich mit den Themen
Teamkultur und Zusammenarbeit Melden Sie sich fir
auseinandersetzen mochten ein unverbindliches

Erstgesprach oder

eine Probesession.
vor Ort oder online

Noch Fragen?

Im Rahmen der Masterthesis profitieren Sie von
Spezialkonditionen, Zeitraum Februar bis Juni 2025.

Kontaktieren Sie uns noch heute, ! consu |t| N g
wir freuen uns auf den Austausch mit lhnen! mental growth for business & being

Co-Consulting
Ihre persdnliche Ansprechperson: Dufourstrasse 31
8008 Ziirich

Aurelia Siegrist .
wWww.co-consulting.ch

Beraterin Arbeits- und

Organisationspsychologie In Kooperation mit: _—%mum_ch
Prof. Dr. A. Elfering, FernUni Schweiz UniDistance.ch
R. Rasmussen, Mitgriinder ’ i!

LEGo® SERIOUS PLAY® Methode Trainer of Facilitators



