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Psychologische Sicherheit in lhrer Organisation

Auswertung Fragebogen

Guten Tag

Sie haben den Fragebogen zur psychologischen Sicherheit aus n wir
Ihnen die Auswertung zu lhrer Einschatzung der Zusamm beit mmen

lassen.

Wir wiinschen lhnen spannende Einblicke und E

Verhalten im Team hochster Wert

Ansprechen von Problemen °
Absichtliche Schadigung Arbeit
anderer
Vorhalten von Fehlern °
[ ]

Edmondson (1999)

(von minimal 1 und maximal 7)

Bei Fragen oder Unklarheiten dirfen Sie uns gerne kontaktieren.

Aurelia Siegrist
Inhaberin, Arbeits- & Organisationspsychologin (MSc)
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